
Anexa la Referat nr.  57471 /26.09.2023
LISTA FUNCȚIILOR DIN CADRUL CASEI JUDEȚENE DE PENSII NEAMȚ CE INTRĂ ÎN CATEGORIA PERSONALULUI PLĂTIT DIN FONDURI PUBLICE LA DATA DE 30.09.2023

Alte sporuri

1 director executiv I S II 5 9980 1486 4164 1450

2
director executiv 
adjunct

I S II 5 9632 1347 4164 1450

3 sef serviciu I S II 5 9052 1358 4164 1450
4 sef birou I S II 5 8704 1082 4164 1450
5 consilier juridic I S superior 5 7026 1029 4164 1450
6 consilier juridic I S superior 5 7026 1049 4164 1450
7 auditor I S superior 5 7175 986 4164 1450
8 expert I S superior 5 7026 902 4164 1450
9 consilier I S superior 5 7026 902 4164 1450
10 consilier I S superior 4 6854 830 4164 1450

11 consilier  achizitii  
publice

I S superior 5 7026 902 4164 1450

12 inspector I S superior 4 6854 685 830 4164 1450
13 inspector I S superior 5 7026 703 953 4164 1450
14 inspector I S superior 5 7026 703 966 4164 1450
15 inspector I S superior 5 7026 902 4164 1450
16 inspector I S superior 4 6854 866 4164 1450
17 inspector I S superior 4 6854 830 4164 1450
18 inspector I S superior 3 6687 830 4164 1450
19 inspector I S asistent 5 6040 485 4164 1450
20 referent III M superior 5 5856 485 4164 1450
21 referent III M superior 5 5856 432 4164 1450
22 referent III M superior 4 5713 427 4164 1450
23 referent III M principal 2 5064 633 4164 1450

24
medic 
(coordonator)

S primar 5 16019 2403 4164 1450

25 medic S primar 5 15256 2289 4164 1450
26 asistent medical PL principal 5 4859 729 4164 1450
27 asistent social S principal 5 6963 734 4164 1450
28 sofer M I 5 4796 512 4164 1450
29 referent M I A 5 5661 451 4164 1450
30 magaziner M 5 4672 365 4164 1450

Spor condiţii 
vătămătoare munca -

(max 15% cf HG 
917/2017) plafonat cf  
OUG 168/09.12.2022

Indemnizatie de 
hrana cf L 153/2017 

și OUG 
168/09.12.2022        
(valoare anuala)

Valoarea anuala a 
voucherelor de vacanta  
acordate in anul 2023  cf 
OUG nr. 8/2009, OUG nr. 

131/2021  

CASA JUDEȚEANĂ DE PENSII NEAMȚ

Funcția publica/contractuala

de conducere de executie
Nivel studii
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de bază
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Nr. 
crt

Clasa
Gradul 

profesional/T
reapta

Gradația



Alte sporuri

1 consilier S debutant 5 5661 781 4164 967
2 consilier S debutant 4 5522 762 4164 967
3 consilier S debutant 3 5386 743 4164 967
4 consilier S debutant 2 5129 708 4164 967
5 consilier S debutant 2 5129 674 4164 967
6 consilier S debutant 1 4885 674 4164 967
7 consilier S debutant 1 4885 627 4164 967
8 consilier S debutant 0 4543 627 4164 967
9 referent M debutant 5 5172 712 4164 967

10 referent M debutant 3 4922 678 4164 967
11 referent M debutant 3 4922 645 4164 967
12 referent M debutant 2 4688 614 4164 967

Personal contractual angajat pentru perioada 27.09.2021 - 31.08.2024 în vederea evaluării pensiilor 
din sistemul public de pensii conform OUG 90/19.08.2021

Valoarea anuală a 
voucherelor de 

vacanță acordate în 
anul 2023 cf OUG nr. 

8/2009, OUG nr. 
131/2021  

Nr. crt

CFP (10%) 
aplicat la 

salariul de 
bază brut cf 
L 153/2017

Funcția 
contractuala 
de execuție

Nivel 
studii

Gradul 
profesional

Gradația

Indemnizație de 
hrană cf L 

153/2017 și OUG 
168/09.12.2022        
(valoare anuală)
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Spor condiţii 
vătămătoare 

munca -(max 15% 
cf HG 917/2017) 
plafonat cf OUG 
168/09.12.2022

CASA JUDEȚEANĂ DE PENSII NEAMȚ


