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Indicatorii Sistemului Public de Pensii pentru anul 2026

Avand in vedere: 

- prevederile Legii nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal - bugetare; 

- prevederile OUG nr.89/2025 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal.
-prevederile Legii nr.44/2026, a bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2026,
· In anul 2026, valoarea punctului de referinta prevazut la art. 83 alin. (1) din Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii se mentine la nivelul de 81 lei.
Prevederile art. 84 alin. (3)-(5), (7) si (8) din Legea nr. 360/2023 se aplica incepand cu anul 2027. 

· Nivelul indemnizaţiei sociale pentru pensionari, prevazuta de OUG nr. 6/2009 privind instituirea indemnizaţiei sociale pentru pensionari, aprobata prin Legea nr. 196/2009, este de 1.281 lei.

· Caştigul salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurarilor sociale de stat pentru anul 2026 este de 9.192 lei, astfel ca nivelul cuantumul ajutorului de deces prevazut de Legea nr. 360/2023, incepand cu data de 30 martie 2026, este urmatorul:

a) in cazul decesului asiguratului sau pensionarului:  9.192 lei;

b) in cazul decesului unui membru de familie al asiguratului sau pensionarului: 4.596 lei.
Precizam ca pentru perioada 01 ianuarie 2026 – 29 martie 2026 se au in vedere cuantumurile ajutorului de deces, aprobate prin Legea nr.10/2025, Legea Bugetului de Asigurari Sociale pentru anul 2025, respectiv:

a) in cazul decesului asiguratului sau pensionarului:  8.620 lei;

b) in cazul decesului unui membru de familie al asiguratului sau pensionarului: 4.310 lei.
· In conformitate cu prevederile art. 138 din Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, cotele de contribuţii de asigurari sociale sunt urmatoarele:

a) 25% datorata de catre persoanele fizice care au calitatea de angajati sau pentru care exista obligatia platii contributiei de asigurari sociale;

b) 4% datorata in cazul conditiilor deosebite de munca, astfel cum sunt prevazute in <LLNK 12010   263 12 2M1   0 18>Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii, de catre persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau sunt asimilate acestora;

c) 8% datorata in cazul conditiilor speciale de munca, astfel cum sunt prevazute in <LLNK 12010   263 12 2M1   0 18>Legea nr. 360/2023, de catre persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau sunt asimilate acestora;

Conform art. 42 alin.(1) din Legea nr. 411/2004 privind fondurile de pensii administrate privat, republicata, cu modificarile şi completarile ulterioare, coroborat cu art. 138 din Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, in cota de contributie de asigurari sociale datorata de catre persoanele fizice care au calitatea de angajati sau pentru care exista obligatia platii contributiei de asigurari sociale este inclusa si cota de contributie aferenta fondurilor de pensii administrate privat, de 4,75%. 

Cota de contribuţie de asigurari sociale datorata de persoanele fizice care au incheiat contract de asigurare sociala este de 25%.

· Totodata, avand in vedere decizia Guvernului Romaniei, de mentinere a salariului minim brut pe ţara garantat in plata in perioada 01 ianuarie – 30 iunie 2026 la nivelul de 4.050 lei, pentru aceasta perioada:

-  cuantumul indemnizatiei pentru insotitor, in cazul pensionarilor de invaliditate incadrati in gradul I de invaliditate, prevazuta la alin.(1) al art.67 din Legea nr.360/2023, se mentine la nivelul de 2.025 lei.
- nivelul minim al venitului lunar asigurat inscris in contractul de asigurare socialǎ incheiat in baza art. 6 alin. (2)  si alin. (3) din Legea nr.360/2023 este 4.050 lei.
Incepand cu data de 01.iulie.2026 nivelul minim al venitului lunar asigurat inscris in contractul de asigurare sociala incheiat in baza art. 6 alin. (2)  si alin. (3) din Legea nr.360/2023 va fi in suma de 4.325 lei, reprezentand valoarea salariului minim brut pe tara garantat in plata aplicabila de la aceasta data.
Modificarea, cu 01 iulie 2026, a valorii salariului minim brut pe tara garantat in plata, modifica cu aceasta data si valoarea indemnizatiei de insotitor, la suma lunara de 2.163 lei.
Potrivit art.1 alin.(3) din Legea 8/2006, republicata, cu modificarile ulterioare, indemnizatia lunara reprezinta echivalentul a 50% din pensia cuvenita titularului sau dupa caz, aflata in plata la data solicitarii, dar nu poate depasi doua salarii de baza minime brute pe tara, garantate in plata.
In consecinta, indemnizatia acordata, in temeiul Legii 8/2006, republicata, nu poate depasi suma de 8.100 lei in perioada 01 ianuarie – 30 iunie 2026, respectiv suma de 8.650 lei, incepand cu data de 01 iulie 2026.
Reamintim ca:

1. Se mentin in plata la nivelul lunii decembrie 2025:
a) indemnizatiile prevazute de Decretul-Lege nr.118/1990, privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate din motive politice de dictatura instaurata cu incepere de la 6 martie 1945, precum şi celor deportate in strainatate ori constituite in prizonieri, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) indemnizatiile prevazute de O.G. nr.105/1999, privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate de catre regimurile instaurate in Romania cu incepere de la 6 septembrie 1940 pana la 6 martie 1945 din motive entice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
c) indemnizatiile prevazute de Legea nr.109/2005 privind instituirea indemnizatiei pentru activitatea de liber-profesionist a artistitor interpreti sau executanti din Romania, republicata.

d) indemnizatiile stabilite in baza Legii nr.341/2004, recunostintei pentru victoria Revolutiei Romane din Decembrie 1989, pentru revolta muncitoreasca anticomunista de la Brasov din noiembrie 1987 si pentru revolta muncitoreasca anticomunista din Valea Jiului - Lupeni - august 1977, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) ajutorul lunar pentru sotul supravietuitor, acordat in temeiul Legii nr.578/2004 privind acordarea unui ajutor lunar pentru sotul supravietuitor, cu modificarile ulterioare.

2.Referitor la actualizarea pensiilor de serviciu
La art.XXX alin.(1), (2), (4), (5), (6) si (7) din Legea nr.141/2025 se stipuleaza:

(1) Prin derogare de la prevederile art. 213 alin. (2) din Legea nr. 303/2022, cu modificarile si completarile ulterioare, si de la prevederile art. V din Legea nr. 282/2023 pentru modificarea si completarea unor acte normative din domeniul pensiilor de serviciu si a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2026, pensiile de serviciu nu se actualizeaza.

(2) In anul 2026, pensiile de serviciu stabilite in conditiile legii pentru grefieri si alte categorii de personal care ocupa functii de specialitate in cadrul instantelor judecatoresti, al parchetelor de pe langa acestea si al Institutului National de Expertize Criminalistice nu se actualizeaza cu rata medie anuala a inflatiei.

(4) Prin derogare de la prevederile art. 42^5 din Legea nr. 223/2007 privind Statutul personalului aeronautic civil navigant profesionist din aviatia civila din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2026, pensiile de serviciu stabilite in conditiile legii nu se actualizeaza cu rata medie anuala a inflatiei.

(5) Prin derogare de la prevederile art. 73^1 alin. (5) din Legea nr. 7/2006 privind statutul functionarului public parlamentar, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2026 pensiile de serviciu stabilite in conditiile legii nu se actualizeaza cu rata medie anuala a inflatiei.

(6) Prin derogare de la prevederile art. 6 alin. (5) din Legea nr. 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic si consular al Romaniei, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2026, pensiile de serviciu si pensiile de urmas stabilite in conditiile legii nu se actualizeaza cu rata medie anuala a inflatiei.

(7) Prin derogare de la prevederile art. 51 alin. (10) din Legea nr. 94/1992 privind organizarea si functionarea Curtii de Conturi, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2026, pensiile de serviciu stabilite in conditiile legii nu se actualizeaza cu rata medie anuala a inflatiei.

La art. XXXVII din OUG nr.89/2025 se precizeaza:

Prin derogare de la prevederile art. 6 alin. (1) din Legea nr. 56/2020 pentru recunoasterea meritelor personalului medical participant la actiuni medicale impotriva COVID-19, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2026, drepturile acordate potrivit prevederilor art. 4 alin. (1) lit. b), alin. (2) si art. 5 din aceeasi lege nu se indexeaza cu rata medie anuala a inflatiei.

In consecinta in anul 2026 pensiile de serviciu stabilite in baza actelor normative mai sus mentionate nu se actualizeaza.
3.Referitor la aplicarea O.G. nr. 105/1999, cu modificarile si completarile ulterioare:
Conform articolul XXXVII din Legea nr.141/2025, drepturile stabilite pentru copiii persoanelor care s-au aflat in una dintre situatiile prevazute la art. 1 alin. (1) lit. c) si g) din Ordonanta Guvernului nr. 105/1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si pentru copiii prevazuti la art. 3^1 alin. (1) din aceeasi ordonanta se acorda incepand cu data de 1 ianuarie 2027.

Prin urmare, atat indemnizatia lunara cat si restul de facilitati (asistenta medicala gratuita, transport urban, etc) se vor acorda incepand cu data de 01.ianuarie.2027.

De asemenea, la art.XXXVIII din OUG nr.89/2025 se mentioneaza:

In anul 2026, prevederile art. 58^2 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, nu se mai aplica.
Cu deosebita consideraţie,
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